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Stratégie et actions pour le maintien et la création d’emplois et d’activités

DIALOGUE SOCIAL TERRITORIAL : entrepreneurs, €lus, acteurs de I'économie sociale et solidaire (associations,
mutuelles, coopératives, fondations) et salariés discutent ensemble d'un probléme d'emploi et d"activité sur un

territoire donné pour y trouver des solutions partagées par tous.
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